El Gobierno Municipal de Tlalnepantla de Baz 2019-2021, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 128 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México; 31 fraccion XLVI y 48 fraccion XVI de la Ley Organica
Municipal del Estado de México; 72 fraccion | de la Ley del Sistema Anticorrupcion
del Estado de México y Municipios:

CONVOCA

A Tlalnepantlenses para que, a través de sus instituciones y organizaciones
publicas, privadas, sociales, académicas, empresariales, sindicales, profesionales
y demas organizaciones, a participar y que postulen a ciudadanas y ciudadanos
para conformar e instalar la “Comision de Seleccion Municipal”, la cual se integrara
por cinco mexiguenses residentes en Tlalnepantla de Baz; dicha Comision, elegira
a personas que requiera renovar del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Municipal Anticorrupcion, érgano fundamental para el andamiaje operacional del
Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, de conformidad
con las siguientes:

BASES

PRIMERA
DE LAS Y LOS PARTICIPANTES

Podran participar en la presente convocatoria, las y los Tlalnepantlenses que
cumplan con los siguientes requisitos:

SEGUNDA
DE LOS REQUISITOS

Las personas gue aspiren a participar, deberan cumplir obligatoriamente con los
siguientes requisitos:
1. Ser propuesta por una institucién de educacion e investigacién o por
una organizacién de la sociedad civil, 0 en su caso, ser una persona con
conocimientos en materia de fiscalizacién, de rendicion de cuentas y
combate a la corrupcion;
2. Tener experiencia acreditada de al menos 5 afios en materias de
transparencia, evaluacion, fiscalizacién, rendicion de cuentas o combate
a la corrupcion;

3. Tener una experiencia acreditada de al menos 5 afios en materia de
fiscalizacion, de rendicién de cuentas y combate a la corrupcion:;

4. Tener més de 35 afios de edad al dia de la designacién;

5. Tener titulo profesional de nivel licenciatura o mayor grado;

Gaceta Municipal NUmero Cuarenta y Seis



6. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenada por algun delito;

7. Presentar en los términos que dispongan las leyes de la materia sus
declaraciones de intereses, patrimonial y constancia de declaracion fiscal
de forma previa a su inscripcién en el proceso de seleccion;

8. No haber sido registrada como candidata ni haber desempefado
empleo, cargo alguno de eleccion popular en los ltimos 4 afios anteriores
a la designacion;

9. No desempefar ni haber desempefiado empleo, cargo o comisién de
direccion nacional, estatal o municipal de algin partido politico en los
ultimos 4 afios anteriores a la designacion; y

10. No haber sido miembro, adherente o afiliada a algun partido poltico,
durante los 4 afos anteriores a la fecha de emision de la convocatoria.

TERCERA
DE LA DOCUMENTACION

La Secretaria del Ayuntamiento recibird las postulaciones de las instituciones y
organizaciones sefialadas en la base segunda de esta Convocatoria, las cuales
deberan estar acompanfadas por los siguientes documentos:

1.Cartade postulacion por la o las instituciones u organizaciones postulantes;

2. Hoja de datos generales que contenga nombre, fecha y lugar de
nacimiento, nacionalidad, domicilio, teléfonos y correo electrénico de
contacto;

3. Curriculum Vitae que exponga su experiencia profesional y docente, en su
caso, el listado de las publicaciones que tengan en las materias contenidas
en esta convocatoria. No se recibiran impresos de las publicaciones;

4. Una exposicién de motivos de maximo 5,000 caracteres con espacios,
escrita por la persona postulada, donde sefiale las razones por las cuales
la candidatura es idénea y cémo su experiencia lo califica para integrar el
Comité;

5. Copias simples del acta de nacimiento y credencial para votar o pasaporte
vigente;

6. Una sola carta, bajo protesta de decir verdad, en la que manifieste lo
siguiente, respecto de la persona postulada:

a. No haber sido condenada por delito alguno;

b. Que no ha sido registrada como candidata ni desempefiado cargo
alguno de eleccion popular en los Ultimos 4 afios anteriores a la emisién
de la Convocatoria; '
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¢. Que no ha desempefado cargo de direccién municipal, nacional o
estatal en algun partido politico en los Ultimos 4 afios anteriores a la
emision de la Convocatorig;

d. Que no ha sido miembro, adherente o afiliada, de algin partido politico
en los ultimos 4 afios anteriores a la emision de la Convocatoria;

e. Que no ha desempefiado la titularidad del Ejecutivo Local o Municipal,
Secretaria a nivel Federal o Estatal, Fiscal General de Justicia, Senaduria,
Diputacion Federal o Local, Sindicatura, Regidurfa o Secretaria del
Ayuntamiento, un afo anterior a la emisién de la presente Convocatoria; y

f. Que acepta los términos de la presente Convocatoria y las resoluciones
del pleno de la Comisién de Seleccion Municipal.

7. Presentar su Declaracion en el formato descargable en la pagina
http://www.3de3.mx

De conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios, los documentos sefialados
en los puntos 2, 5y 6 serén tratados por la comisién con el caracter de confidenciales.

El resto de los documentos tendra caracter publico.

CUARTA
DEL PERFIL DE LAS Y LOS CANDIDATOS

Ademas de los requisitos indicados en la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado
de México y Municipios, la Secretaria del Ayuntamiento desarrollara una metodologia
para evaluar desde el punto de vista curricular el perfil de las y los candidatos,
quienes deberan cumplir algunos de los criterios siguientes:

1. Experiencia o conocimiento en el disefio, implementacién, evaluacién o
analisis de politicas publicas;

2. Experiencia o conocimientos en cualquiera de las siguientes materias;
a) Administracion Publica, transparencia, rendicién de cuentas,
combate a la corrupcion, responsabilidades administrativas, _procesos
relacionados en materia de adquisiciones y obra publica;

b) Fiscalizacién, presupuesto, inteligencia financiera, contabilidad
gubernamental y auditoria gubernamental;

c) Procuracion y administracién de justicia en particular, sistema penal
acusatorio; o

d) Plataformas digitales, tecnologias de la informacion y sistematizacion
y uso de informacion gubernamental para la toma de decisiones.
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3. Experiencia o conocimiento en disefio de indicadores y metodologias en
materia de la presente convocatoria;

4. Experiencia en vinculacion con organizaciones sociales y académicas,
especificamente en la formacion de redes;

5. Experiencia en coordinacion interinstitucional e intergubernamental;
6. Reconocimiento en funciones de liderazgo institucional o social;

7. Experiencia laboral o conocimiento de la administracién publica federal,
estatal o local; y

8. Experiencia de participacion en cuerpos colegiados o mecanismos de
participacion ciudadana.

QUINTA
DE LA RECEPCION DE DOCUMENTOS

Las inscripciones quedaran abiertas a partir de la publicaciéon de la presente
convocatoria y cerraran el 09 de enero del 2020 seran recibidas en las oficinas
de la Secretaria del Ayuntamiento, ubicada en Plaza Dr. Gustavo Baz Prada s/n,
Colonia Tlalnepantla Centro, Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México,
C.P. 54000, en un horario de las 9:00 a las 18:00 horas, de lunes a viernes.

Las postulaciones y documentos se deberan entregar fisicamente en papel y en
version electronica (CD o USB) en sobre cerrado, sellado vy firmado, adjuntando
copias.

SEXTA
DEL PROCEDIMIENTO PARA EL TRAMITE

Concluido el periodo de recepcion de los documentos, la Secretaria del Ayuntamiento,
integraré el expediente de cada una de las personas aspirantes. La falta de algun
documento requerido o su presentacion fuera del tiempo y forma establecidos seré
motivo suficiente para tener como NO presentada la candidatura o postulacion.

El procedimiento de tramite se dividiré en 3 etapas, como a continuacién se detallan:

* Primera Etapa: consistird en una evaluacién documental que permita
determinar el cumplimiento de los requisitos que establece la Ley del
Sistemna Anticorrupcion del Estado de México y Municipios. Posteriormente,
respecto a las y los candidatos que los cumplan, la Secretaria del
Ayuntamiento harg una evaluacién documental y curricular para identificar
los mejores perfiles con base en una metodologia que sera publica a partir
del cierre de la Convocatoria.
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 La Segunda Etapa: consistird en la publicacién de los nombres de las
personas seleccionadas y el calendario de entrevistas individuales con las
y los candidatos.

* La Tercera Etapa: consistira en una designacion por acuerdo de Cabildo
de las y los integrantes de la Comisién de Seleccidn Municipal.

Los nombres de las y los integrantes de la Comisién de Seleccién Municipal,
se haran de conocimiento publico.

SEPTIMA
DE LA CANCELACION DE LAS CANDIDATURAS

Sera motivo de cancelacién de las candidaturas de quien se postule:
1. Proporcionar informacién y/o documentacién falsa:
2. No cumpla con lo establecido en las bases; y

3. Se compruebe que las y los participantes seleccionados, no cumplen
con los requisitos previstos en la presente convocatoria.

TRANSITORIOS
PRIMERQ. - La totalidad de participantes deberan cumplir con los requisitos que se
describen en la presente convocatoria en los plazos y en las formas establecidas,
de lo contrario, no se dara tramite a su solicitud.

SEGUNDQO. - Todos los tramites de la presente convocatoria, son totalmente gratuitos.

TERCERQO. - Los casos y circunstancias no previstas en la presente convocatoria,
seran resueltos por la Secretaria del Ayuntamiento.
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Q Anticorrupcién

El Gobicrne Municipal de Tlalnepantla de Baz 2019-2021, con fundamento en lo dispuesto por fos articulos 128
fraccion lll de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 31 fraccién XLVI y 48 fraccién XVI
de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México; 72 fraccidn | de la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Mexico y Municipios:

2019-2021

A Tlainepantienses para que, a través de sus instituciones y organizacionos publicas, privadas, sociales, académicas, empresariales, sindicales,
profesionales y demds organizaciones, a participar y que postulen a ciudadanas y ciudadanos para conformar ¢ instalar la “Comisién de Scleccion
Municipal”, la cual se integrara par cinco mexiquenses residentes en Tlalnepantla de Baz; dicha Comisidn, clegird a personas que requicra renovar
del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Municipal Anticorrupcién, organe fundamental para el andamiaje operacional del Sistema
Estatal Anticorrupcidn del Estado de México y Municipios, dz conformidad con las siguientes:

BASES una matodolegia para evaluar desde el punte de vista curricular el perfildelas

ylos candiclates, quienes deberdn cumplir alguncs de los criterios siguientes:
PRIMERA
DE LAS Y LOS PARTICIPANTES E c )
analisis de politicas publicas;

Pedrdn participar en la presente convocatoria, (as ¥ los Tlalnépantienscs que 2. Experiencla o conccimicntos en cualguicra de las siguientes materias:
cumplan con los siguiantas requisitos:

racion Publica, transparenci
SEGUNDA peién, responsabilidados adm
DE LOS BEQUISITOS materia de adquisiciones y obra publica;
b} Fiscalizacidn, presupuesto, int

1. Experiencia o congcimiento en el disefio, implementacién, evaluzcion o

rendicién de gusntas, combate ala
ativas, procesos relacionados en

ancia  financiera, contlabilidad

Las personas que aspiren a participar, debordn cumplir obligaloniameante con gubernamantal y auditoria gubernamanta

les siguientas requisitos: ¢} Procuracién'y adminizlracién de justicia en particular, sistema penal
acusaterio; o

1. Ser progucsta por una institucién de educacion e investigacidn o por una d) Plalaformas digitales, tecnologias de la informacion y sislematizacion y

organizacién de I3 sociedad civil, o en su caso, saF una persona con uso de informacion gubarnamantal para o toma ce docizionss.

conocimientos ¢n materia de fsealizacion, de rendicién de cunntas ¥

combate ala corrupcion; 3. Experizncia o conocimiznto en disefio de indicaderes matodelogias en

2. Tener experiencia acreditada de al menos 5 afnes en materias do matena de |2 presente convocatoria;

transparencia, evaluacion, fiscalizacién, rendicion de cuanlas o combale a la 4. Experioncid en vingulacidn con orgnnizaciones soci

corrupcion; especificamente en la formacion de redes;

3. Tener una expericncin acreditada de al menos 5 ados en maleria do 5. Expericncia en coordinacidn interinstilucional ¢ intergubcrnamental;

fiscalizactan, de rendicicn de cuantas y combale 2 1a corrupeion; 8. Reconocimianto an funcionss erazgo institucional o secial;

4. Tener mas de 35 afios de edad ol dia de la designagicn; 7. Experioncia laboral ¢ conecimianto de la administracion poblica federal,

$. Toner titule profesional de nivel licenciatura o mayer grado:; astatal o local y

6. Gozar de buena reputacion y no haber sido condénada por algun delito; 8. Experiencia de participacion en cucrpos colegiados o mecanismos de

7. Prosentar en los términes que dispengan las loyos de la materia sus participacion ciudadana.

declaraciones de intereses, patimanial y censtancia de declaracion fiscal de

forma previa a su inscripeion en el proceso de seleccion: %.IINTA

&. No haber sido reqistrada como candidata ni haber desempeanado empleo, DE LA RECEPCION DE DOCUMENTOS
cargo alguno de eleccion popular en los Gltmos 4 anos anlericres a la

designacio Las inscripciones quedaran abiertas a partir de la publicacién de la presente

9. No desempeiiar ni haber desempedado emples, carne o comision de convocatoria y cerraran ¢l 09 de enero de! 2020 serin racibidas en las oficinas
direceion nacicnal, ostatal o municipal do algin partide politico en los Gltimes do la Seeretaria del Ayuntamiento, ubicada on Plaza Dr. Gustavo Baz Prada
4 anos anteriores 4 la designacion; y s/n, Colonia Tlalnepantla Centro, Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado da
10. No haber sido miembro, adherente o afiliada a algun partide politico, México, C.R. 54000, ¢n un horaris ¢e 1as 9:00 2 [as 18:00 horas, do lunes

durante los 4 afios anteriorss a la fecha de emision de I convocateria. viernes.

TERCERA Las postulaciones y documantes se debardn entregar fisicaments en papel y
DE LA POCUMENTACGION en version cleglrdnica (CD o USE) on scbre cerrado, scllado y firmado,
adjuntando copias.
La Seorelariz del Ayunlamiento recibird las postulaciones dz las instituciones
¥ organizacionss senaladas ¢n Ia basc sequnda de osta Convocatoria, las SEXTA
cuzles deberdn ostar acompanadas por los siguientcs documentos: DEL PROCEDIMIENTO PARA EL TRAMITE

1. Cara de postulacion por la o las inshlucionss u organizasiones Concluido el periodo de recepcion de los documentos, |a Sccrotana del
postulantes; Ayuntamiento, integrard el expeodionte do cada una de las persenas
2. Hoja de datos gencrales que contenga nombre, fecha y lugar de aspirantes. La falta de algun documento requarido o su presentacion fuera
nacimicale, nacionahdad, domcilio, tolifones y comeo cleckonico de del tiompo y forma establecidos sord motivo sufigiente para lenar coma NO
contacto; prasentada la candidatura o postulacion.
8. Curriculum Vilae que exponga su expericnsia profesional y docente, en su
caso, of listado de las publicationes que tengan en ias matorias contanidas El procedimianto de trimite se dividira on 3 slapas, como a continuacisn 52
en esta convocateria. No se recibirdn impreses de las publicaciones; detallan:
4. Una exposicion de motivos de maxima 5,000 caractarcs con espacios,
escnla per la persona postuladz, donde senale fas razones por las cuales la s Prnimera Elapa: consisticd cn una evaluacion documental que permita
condidatura os idénea y cémo su experiencia lo ealifica para integrar el determinar el cumplimisnto de los requisitos que establace a Loy del Sistema
Comild; Anticorrupcidn del Estado de Mexico y Municipios. Posteriormente, respect
5. Copias simplos dal acta do nacimicnto y credencial para votar o pasaporle a las y los candidatos que fos cumplan, la Seerataria del Ayunlamicnio hara
vigente: una evaluacion documental y curricular para identificar los mejores perfilas
8. Una sola carta, bajo pretesla de decir verdad, en la quc manifieste Jo con basc en una mctodolegia que serd pdblica a partir del cicrre de la
Uiente, respecto de la persona postulada: Convocatoria.

2. No habar sido condenada por delito alguno; * La Segunda Elapa: consistira en la publicacion do los nombras de las
b. Que no ha sido registrada come candidata ni descmpeniade cargo alguno personas seleccionadas y of calendario de entrovistas individuales con las ¥
de cleceién popular on los dltimos 4 afos antericras a la omision a2 la les candidatos.
Convocatoria;
¢. Que no ha desempanado cargo da direceisn municipal, nagional o estatal * La Tercora Etapa: consislird en una designacisn por acucrdo de Cabildo de
gn algun .pn.ﬁido politico en los Uitimos 4 ancs anteriores a la emisicn de la las y los integrantss de la Comision de Seleccion Municipal.

onvocatoria;
d. Que no ha sido miembro, adharente o afiliada, de alqn partido palitico ¢n Los nombres da las y los integrantes de la Comision de Seleecidn Municipal,
les ullimoes 4 afios anteriores a la emisién de la Conveocatoria; s¢ harin de conocimiento publico,
¢. Que no ha desempenado ia titularidad del Ejecutivo Logal o Munigipal,
Secretaria a pivel Federal o Estatal, Fiscal General de Justicia, Senaduria, PTIMA
Diputacién Federal o Local, Sindicatura, Regiduria o Secrctana dal DE LA CANCELAC! DE LAS CANDID
Ayuntamiento, un afo anterior a la emision de la presentc Corvocatoria; y
f. Que acepta los términes de la prosente Convocatoria y las razelucionos dal Sera metivo da eancalacién do las eandidaturas de quion se postule:

pleno de la Comisién e Seleccion Municipal,
1. Propercionar informacion y/o docurmantacion falsa:

7. Presentar sy Declaracion en el formato dascargabie en la pagina 2. No cumpla con lo establecido en las bases; y
http:/fwwer3de3.mx 3. Se compruebe que las y los participantes selecsionados, no cumplen cen
les requisites pravistos en |z presonta convocatoria.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso ala

Informacian Pablica del Estade de Mexico y Municipios, ios documentas TRANSITORIOS

sefAalades en los puntos 2, 5y 6 seran tratados per la comision con of

caricter ¢o confidenciales. El roste do les degumantos tondra caractor PRIMERO.- La totalidad de participantes daberan cumplir con los requisitos
publico. que st doscriben en la prosente convocatoria en los plazos y en las formas

cstablecidas, da lo contrarie, no se dara tramite 2 su solicitud.
CUARTA
DEL PERFIL DE LAS Y LOS CANDIDATOS SEGUNDO.- Todes los tramites de la presenic convecatoria, son lotalments
griluites.

Ademas de los requisitos indicadoz en la Ley del Sistema Anticerrupcion dol
Estade de Méx:co y Municipios, la Secretana dal Ayuntamicnto dosarreliara TERCERO.- Loz cases y circunstancias no previstas en la presente
convocatoria, seran resucltos por la Secretaria del Ayuntamienta.






